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Német Nemzetiségi Onkormanyzat nevében

A nevebtestiilet a 32./2013. sz. hatarozataval 2013. matwul4. napon a Hazirendet
elfogadta.

Hatalyos: a kihirdetés napjatél 2016.marcius 31.

A dokumentum jellege: Nyilvanos
Megtalalhato: www.gyermekvarovoda.hu




A Hazirend jogszabalyi hattere
- A nemzeti kbznevelésrszold 2011. évi CXC. térvény
- 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-okisitintézmeények ttkodesésl és a
kdéznevelési intézmények névhasznélatarol
- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védeletiires gyamuigyi igazgatasrol

Bevezeb rendelkezések
A koznevelési torvény 25.8 (2) bekezdés, valamind/2@12, (VIII.31.) EMMI rendelet 5.8
(1) alapjan alkotta meg hazirendjét a Német NerségtiOvoda-Konyha Gyermekvar
2367 Ujhartyan Béla godor 3. székhelyeiikiaod intézmény nevélestiilete.

A hazirend hatalya
A hazirend a kihirdetés napjan lép hatalyba, 28t8ptember 1-én, amikor elhelyezésre keril
az SZMSZ-ben az intézményi dokumentumok nyilvangdsd szol6 részben meghatarozott
helyen. Ezzel egyidéleg az SZMSZ is hatalyba Iép.
A hézirend hatalya kiterjed az intézmény valameniwodas kisgyermekére és szleikre,
tovabba az intézmény valamennyi alkalmazottjara.

Altalanos ismertei:
E bel$ szabalyoz6 dokumentumunk készitésénél a jogsdabl@frasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve a Skl elvarasait, jogait €s kotelezettségeit, valanggermekeik
mindenekfelett allé érdekeit vettik figyelembe. jK&r hogy az aldbbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a gyeskekalamint az eredményes
egyuttmikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betaahgarhazirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az O&évodankba tdrt§ogszeti belépésil az intézmény
elhagyéasaig terjédidore, illetve — évente, a s#ikel tortérd megéllapodas szerint — a
nevelési idn tal, vagy az intézmény épuletén kivul szervezetigramok ideje alatt
érvényesek.
Nevebtestiletiink kbszéni meddégezett bizalmukat és egyutikbdéstket!

Ovodank nevé intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiségokibkoztatasara,
nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermédfidését tudatosan tervezett és szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik de@getsegitjik &. Ovodank a gyermek
harmadik életévét az iskoldba Iépésig a csaladi nevelés kieg&skiént a kdznevelési
rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézmeénye.

Nevelési alapelveink kozott meghatarozé: a gyermelok és személyiség tisztelete,
elfogadasa, szeretete és megbecsiulése, mely a akskmegyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a nev@hunka a mindenkor érvényben &Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagogiai pnograzervezeti és tkodesi Szabalyzat,
valamint a Mirbségiranyitasi program szerint folyik, mely dokumanok nyilvanosak és az
Onok szamara elériédt a www.gyermekvarovoda.huhonlapunkon. A rikodésiinket
szabalyozé dokumentumainkban foglaltak megvaldfiids az évoda és a csalad sokoldald,
bizalomra épidl egyuttmikddése sziikséges.




1. Altalanos informaciék az évodarol

Az intézmény hivatalos elnevezése:

Német Nemzetiségi Ovoda-Konyha ,,Gyermekvar”

Az intézmény cime és elérhésége:

2367 Ujhartyan Béla godor 3.

E-mail: titkarsag@gyermekvarovoda.hu

Web: www.gyermekvarovoda.hu
Intézményvezeté/Ovodaigazgatd:Kecskésné Rizmajer Ildikd
Intézményvezeb /Ovodaigazgatd helyettesHeli Istvanné

Az 6voda fenntartoja és elérhaisége:
Ujhartyan Kozség Onkormanyzata
2367 Ujhartyan, & utca 21.

Telefon: 06 29 372-133

E-mail: www.ujhartyan.hu

Az 6voda félhelyszama: 18046

Az intézményvezetés tagjai:

- Intézményvezét

- Intézményvezéthelyettes

- Szakmai munkakdz6sség vezet
Fogadd 6rajuk: elére egyeztetett ishontban

Fejlesztést segft szakemberek:
- Gybgypedagbdbgus-Logopédus
- Gyobgypedagdgus- pszicho-pedagogus
- Fejleszépedagdgusok
Elérhetéségik a megvaldsitasi helyek hirdéhblajan megtalalhatd

2. Az intézmény nyitva tartasa

Intézmeényink héstol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosakoahk.

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: 6:30-17:00- ordy IépcHzetes munkakezdeéssel illetve
befejezéssel napi 10,5 ora.

Az Unnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendetzmtnyink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

Az Ovoda nyitasat kovéen, valamint a zarast me@eben a gyermekek létszamétol fisgm
0sszevont csoportokitkddhetnek:

Az Osszevonas nevelési évente kialakitott rendjéteeelési év kezdésekor az O%kn
ismertetik a szidkkel, és a falidjsagokon irasbeli tajékoztata&ibizzetesznek.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartda#t aa csoportok heti €s napirendjének
megfeleben - vodapedagodgus foglalkozik.

A nevelési észeptember 18t augusztus 31.-ig tart, mely két réskall:
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1. Szervezett tanuldsiddzak: szeptember 16Hmajus 31.-ig
2. Nyari idészak: junius 1.80 augusztus 31.-ig

Az 6voda a nyari idszakban a fenntartd altal meghatarozott ideig ¢elind nyari zarva
tartds alatt a hivatalos Ugyeket az intézmény vgzetletve az altala kijeldlt személy intézi
heti egy napon, a bejarati ajton kifiggeszteipwhtban.

A nyari zarés idpontjarol legkésbb februér 15-ig, hirdetmény formajaban (honlagsheli
ertesités, faliljsag) tdjekoztatjuk a skt.

A nyari idészakra vonatkoz6an minden év februar 15-ig iragenérjik a szitlk dvodai
igényét az alkalmazottak szabadsaganak tervezdsdlta a gazdasagosikdodés miatt. Az
iskolai 6szi és tavaszi szinetédl a varhatdo gyermek étk&zlétszamot szintén irasban
felmérjik. Amennyiben a gyermekek létszama csop&ént a 20 6t nem éri el, élink a
csoportok 6sszevonasanak Iéiségével, Ugyelet biztositasaval. Rendkivili esetfan
pedagogushianyzas) csoportdosszevonast a torvéngtszarhkeret betartdsaval és a
nevebtestiilet véleményének figyelembevételével az in&mywmezet és helyettese
rendelhetnek el.

A nyari idészakban alacsony létszam esetén dsszevont csopoiitédik az 6voda. Az
0sszevont csoport létszama: max. &5 f

Nevelés nélkili munkanapok igénybevételének eljarésndije

A torvényi ebirdsoknak megfeléen intézménylnk nevelééventedt munkanap erejéig,
nevelés nelkuli munkanapokatszervezhet, melyeken az arra igényt tartoOk szaendmgari
zaras idején szokasos ugyeleti ellatast biztositukaknevelés nélkili munkanapokat a
nevebtestllet szakmai tovabbképzésére, valamint az nmtéy niikodésével kapcsolatos
tervezeési és értékelési feladatok ellatasara hiskriél.

A nevelés nélkidli napok &pontjardl a szidlk legké$bb hét nappal edbb, az esetek
tobbségében mar az étkezeési téritési dij befizetdsédpontjaban, vagy hirdetmény
formajaban értesitést napnak.

Rendkivili sziinet elrendelésére a fenntartdé engédeél egészségigyi okokbdl, természeti
vagy mas katasztrofa esetén kerulhet sor.

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lelisége

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan téénik.

A fenntarto altal meghatarozott ,,0vodai beiratiegét” legalabb 30 nappal a jelentkezéitel
nyilvanosan kihirdetjik. A jelentkezés a gyermek a&sszib személyes megjelenésével
torténik. A jelentkezést medaoen ebzetesen egyeztetettdppontban lehéiséget biztositunk
az oOvoda megtekintésére, az intézményverebt vald személyes talalkozéra. Felvétel
korzetink Ujhartyan kozigazgatasi terillete, de adaféthelyeinkre mas teleplilédr
jelentkedket is fogadunk. Tuljelentkezés esetébngben részesiiinek azok, akiknek sziilei
Ujhartyani szarmazastak, német nemzetiségi ideftitg vagy Ujhartyanban dolgoznak,
tovabba a mar hozzank jar6 gyermekek testvéreetdzém beteltét kouwetn a jelentkez
gyermekeket az ovoda vedgt elbjegyzésbe veszi, és megiresdwtly esetén jelentkezési
sorrendben —telefonon értesiti a $kit.

A felvétell a torvényi ebirasok értelmében az intézmény vépattiljelentkezés esetén az e
feladatra alakult bizottsag dont.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald besszéh az intézményvezetont.

A szUb gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikorhledir a gyermekek felvétele
folyamatos.



A jelentkezéshez szilkséges személyi okmanyok:

a) gyermek szlletési anyakonyvi kivonata

b) lakcim igazolo kartyja,

c) agyermek TAJ kartyaja

d) a gyermek oltasi kdnyve, annak igazolasara, hogkoseles oltasokat

megkapta

e) aszub személyi azonositasara alkalmas fényképes igaxgdva
Az intézmény vezéfe a gyermek felvételér és az elutasitdsarél Hatarozat formajaban a
szUubt 15 munkanapon beldl irasban értesiti.

Mas ovodabdl tortérs atjelentkezés esetéra korabbi évodabol a gyermek egészségugyi
torzslapjat, pedagdgiai véleményt és az Ovoda I§aab szikséges csatolni az 6vodankba
tortérs beiratkozaskor.

A gyermek igénybe veheti az évodat, amikor:
a) 3 éves kort betoltbtte, szoba-, és 4gy tiszta.
b) 2 éves kort betéltotte ( egységes 6voda-lBalessoportban nem feltétel a
szoba-tisztasag)
c) az étkezeési téritési dijat befizette

Kotelezo az 6vodai ellatas igénybevétele:

a) 2013. december 31- i gyermek abban az évben, amelyben az 6todikvéleté
betolti, a nevelési év ke&dhapjatdl napi 4 orat kdteles évodai nevelésbert rEnni.

b) 2014. januar 1- 6l a gyermek abban az évben, amelynek augusztusapjaig a
harmadik életévét betodlti, a nevelési év kezwhpjatdl legalabb napi négy oraban
ovodai foglalkozason koteles részt venni. A kot@lézodaba jaras 2014. szeptember
01-©l hatalyos, tehat azokra a gyermekekre vonatkcahik 2011-ben szilettek és
2014. augusztus 31-ig betoltik a 3. életéviket.

A jegyz6 a szUb kérelmére és az dvodavezetalamint a védns egyetértésével, a gyermek
jogos érdekét szemdt tartva, az 6todik életév betoltéseig felmenéeliat a kdtelgzdvodai
nevelésben valdé részvétel aldl, ha a gyermek dsakidilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

A kotelez 6vodai nevelés fejlesznevelésben is teljesitléet

Megs4inik az 6vodai elhelyezés, ha

a) ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvételanapgbben az esetben a
gyermek kimaradasét a séfiek be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke nkelyi
ovodaba tavozik),

b) ha a jegy# a szib kérelmére engedélyt adott a gyermek Ovodabdl ridrté
kimaradasara,

c) az étkezési téritési dij felszoélitasra toédefizetésének elmulasztasa esetén,

d) ha a gyermeket felvették az iskolaba, a neveiési@so napjan.

e) MegsZinik az 6vodai elhelyezés — a kdzoktatasi térveny87/@) bekezdésében
foglaltak kivételével —, ha a gyermek az évodabéakolatlanul tiznél tdbb napot
van tavol, feltéve, hogy az 6voda a stilkegalabb ket alkalommal irdsban
figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezmiee.
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A gyermek oOvodai jogviszonyanak megisgséél az Ovoda irdsban értesiti a
gyermek allandé lakéhelye, ennek hianyaban tartdagiohelye szerint illetékes
telepulési 6nkormanyzatot.

4. A tavolmaradas igazolasa

Kérjuk a szibket, hogy gyermekilk barmilyen tavol maradasat skiedjenek bejelenteni
személyesen, telefonon vagy e-mailben az intézrfeday

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozdészdkban nem latogathatja az évodat.
Ha az dévodapedagdgus megitélése szerint a gyerratdg,bgondoskodik a tébbi
gyermekél vald elkulonitésdil, és a lehét legrovidebb idn belll értesiti a gyermek
szlleit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges tEgathatia a nevelési-oktatasi
intézmeényt, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasmakalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontostsizakat is.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

- aszubi igazolassal, ézetesen bejelentve mulaszt a gyermek

- agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meglzattéak szerint igazolja,

- a gyermek hat6sagi intézkedés vagy egyéb alapask ingiatt nem tudott

kotelezettsegenek eleget tenni.

5. Az igazolatlan mulasztas kdovetkezményeinek meghatdzasa

a) Ha atavolmaradast a séiilem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

b) Ha a gyermek tankotelesként vesz részt 6vodai ésbeh, és egy nevelési évben tiz
napnal tobbet igazolatlanul mulaszt, az 6voda v¥gzet a gyermekvedelmi és
gyamugyi feladat- és hataskorok ellatasardl, vathrai gyamhatdsag szervezétér
és illetékessegér szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben faltphkkal
0sszhangban — értesiti a gyermek tényleges tam@skchelye szerint illetékes
jegyzot és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést éidan a gyermekjoléti
szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanulketEsi tervet készit, amelyben a
mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarazgyermeket veszeélyeziet
€s az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megstésével, tovabba a gyermek
erdekeit szolgalo feladatokat.

c) Ha a gyermek széije 6vodaztatasi thmogatasra jogosult,

- a gyermeknek egy 6vodai nyitvatartasi napon ledmlddt 6rat az ovodaban
kell tart6zkodnia,
- az ovoda vezéje

0 az el$ igazolatlan nap utdn irdsban tajékoztatja aoészéil mulasztas
kovetkezményei,

0 a kifizetés esedékességéet mégébn — a jegy& altal meghatarozott
idépontban — tajékoztatja a jedi{fzazoknak a napoknak a szamaral,
amely6l a gyermek igazoltan és igazolatlanul az évodahdlasztott,
feltéve, hogy a januar—junius, illetve a julius-elmber idszakokban a
mulasztott napok szama egytttesen meghaladja alabmevelési napok
huszonot szazalékat, illetve arrél, hogy a muldsziapok szama nem
érte el a fenti mértéket,

[0 értesiti a jegydt, ha a gyermek ovodai elhelyezése mégikz



6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrerd;

A gyermekeknek a nyitds kezdétetolyamatosan, de leh#&tég szerint a csoportok heti és
napirendének zavartalansaga, valamint rigmehkank eredményessége érdekében cdlszer
beérkeznilk sajat csoportjaikba: mindenkori naggosmsoknak 8.00 ordig-, a kisebb
korcsoportban 8:30- 6raig.

Kérjuk a szubket a kbvetked szabalyok betartasara és tiszteletben tartasara:

a) Kérjuk, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjékalr 6vodaba és adjak at az
ovodapedagogusnak, tavozaskor pedig szintén aapeddgogustol kérjék ki.

b) Az 6voda teruletén ne hagyjak gyermekeiket felUgtyeélkul!

c) A szubk kizarolag az ovodaébejaratat hasznalhatjak, a gazdasagi bejarat csak a
alkalmazottak és a beszallitok részére biztositott.

d) Az ovoda Bbejarata a gyermekek biztonsaga és az intézmérmgyowaérdekében
belépted rendszerrel felszerelt, a sékil szamara kiadott kédszammalikadik.
Kérjuk, hogy kijarat soran figyeljen arra, hogy ksa sajat felligyelete ala tartozo
gyermeket engedije ki, masét ne!

e) A gyermeket az 6vodabol a séjivagy az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrél a szdilnevelési év elején irasban nyilatkozik. Ha ebbé@tozas térténik
koteles a szdlaz ovobket értesiteni.

f) EIValt szubk esetében a birésagi vagy gyamhivatali hatoségirteatban foglaltak
szerint kételes az 6voda a gyermeket kiadni. Hatdrbianyaban az 6voda koteles
mindkét szih szamara a sziiljogoknak megfelélen eljarni.

g) Amennyiben a csalad 6nhibajan kivil nem tud a gg&rhazavitelgil a zaras idejéig
gondoskodni, az 6vék kotelesek a gyermekkel az intézményben megviei, ha
ez nem lehetséges, a Csaladsegis Gyermekjoléti Szolgalat segitségével az
otthonaba juttatni, - a sZiknek, illetékes hozzatartozéknak atadni.

h) Idegenek kiséret nélkil nem tartdozkodhatnak az évad.

7. Gyermekek az évodaban

A gyermek joga hogy...

a) az Oovodaban biztonsagban és egészséges kornyezetbelpek: ovodai életrendjét
piher id6, szabad id, megfeled testmozgas beépitésével, étkezesi etbes
biztositdsaval életkoranak és fejlettseégének melgéai alakitsak ki.

b) személyiségéet, emberi méltdsagat, és jogait tetteh kell tartani, €s szamara fizikai
és lelki e6szakkal szemben védelmet kell biztositani.

c) személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és makgéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban kematozhat méasokat e jogainak
ervenyesitésében.

d) képességeinek, érdékésének, adottsdgainak megféleévelésben részesiiljon.

e) adottsaganak megfetemegkiulonboztetett ellatasban részesiljon, illetve

f) az Gvoda vagy szilei kbzbenjarasaval - pedagépgiszolgalat segitségért forduljon.

g) rendszeres egészseégugyi feliigyeletben és ellatéssaasiiljon



A gyermekek kotelessége

a) az intézmeényes nevelésben részt venni, tankotedégét teljesiteni.
A tankotelezettség kezdedér
[0 az 6voda vezéje,
0 ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettseggelat alapjan a szakért
bizottsag,
[0 az ovoda, az iskola vedg vagy a szifl kezdemeényezésére az iskolaérettségi
vizsgalat alapjan a szakérbizottsag dont.

b) Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

c) aszub hozzajaruladsa esetén részt vegyen egeszségiigyvizasgalaton,

d) elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és bigadnsad ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellatdé pédagnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeZidpotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

e) hogy betartsa az 6voda helyiségei és az évodahozdaeriletek hasznalati rendjét

f) megrizze, illebleg az ebirasoknak megfeléen kezelje az dévodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, dvja az 6voda létesitnitayeszkozeit.

g) hogy az 6voda valamennyi dolgozoja és Ovodastasdieri méltdsagat és jogait
tiszteletben tartsa.

8. A gyermekekre vonatkozo véd — 6vo intézkedések

Gyermekeinkkel az egészségiuk és testi épségik mrédel vonatkozd élrasokat, a
tevékenységeikkel egyutt jardé veszeélyforrasokatiloa és az elvarhatd magatartasformat az
ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve szikségra (kirandulasok és egyéb programok,
Uj gyermek érkezését koven, udvarra menetel dt, stb.) életkoruknak és fejlettséqi
szintjuknek megfeléen ismertetjik, melynek tényét és tartalmat a osoppldkban
dokumentaljuk._Keérjik a szditet a szabalyok k6z6s foganatositasara, valamint hamy
otthoni betartatdsdval a szokas kialakitast segitsé

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dlsetartando elbirdsok, elvarasok:

a) a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

b) a jatékok, butorok, eszktzok rendeltetésshasznalata

c) ovodas gyermekek vagy kiskoru testvéreik az intégmteriletén egyedil nem
tartozkodhatnak, minden esetben kotélaZelrtt felligyelete

d) gyermek az épuleth csak a szidvel (térvényes képvisé&lel) léphet ki, miutan
bejelentette a csoportban felligyebvortnek a tavozast, 6vodas gyermek a
be/kiléptet rendszert nem hasznalhatja

e) balesetek megétése érdekében kérjik, hogy gyermekeik ne visdijerme
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabotlydmaéesetveszélyes helyzeteket
teremthet

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altatdrtando elbirasok, elvarasok:
a) fogmosas sajat fogmoso felszereléssel (az évodsiah utan)
b) étkezés éitti, WC hasznalat utani kézmosas
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c) a WC rendeltetéssaehasznalata

d) kulturélt, 6nall6 étkezeés elsajatitasa

e) ebéd utani alvas, vagy csendes pihenés az 4gyon

f) friss leve@n tortérd napi mozgasban vald aktiv részvétel

g) kizérolag szlletés-, vagy névnap alkalméra korl#tazdesség, Uditbehozésa

Az oOvodaban bekovetkezett rendkivili esemény i{k-,bombariadé, természeti
katasztrofa) esetén a_gyermekek elvarhaté magatarss viselkedési szabalya:

Az 6voda niikddése soran az illetékes szakhatésagok (ANTSZ kaudlelmi szakhatésag,
tizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott szabatymk kell tartani.

a) a rendkivili eseménynél a gyermekek kotelesekla ellaté felibttek utasitasait
maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérteehet legrovidebb id alatt
teljesiteni.

b) Baleset, iz és bombariadd esetén @zriadd tervben meghatarozott menekulési
utvonalon hagyjak el a gyerekek és a dttiek az intézmény éplletét. Az intézmény
dolgozadira vonatkozo véd- 0vo ebirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jar6 minden_gyermeknek és szileiknek faflatat képezi az ide vonatkozo
szabalyok betartasa:

a) A gyermek az intézményben féhh felligyelete nélkil nem lehet, igy ha a ézéb
ovodaban gyermekét a pedagogustol atvette, a taididn, teljes felélsséggel felel
annak testi épségéért, amig az 6voda teriletéhtbeidzkodik.

b) Csaladi rendezvényeink ideje alatt a 8kiimegérkezéesék 6k felelnek gyermekik
fellgyeletéért, testi épségéért.

c) Délutani kilonfoglalkozas kezdete a napi Ovodaietey vége, tehat a gyermek
6vorsje helyett a foglalkozasvezefelel a gyermekért é® adja at a foglalkozas
végen a gyermeket a Saikk.

A szilok, pedagoégusok feladata a gyermekbalesetek medmesében

a) A szub gyermekét atoltoztetés utan az 6&dek adja at.

b) Az Ovodai élet sordn a gyermekek csak ddlrkisérettel mehetnek le az udvarra,
illetve fel a mosdoba, ahol szintén fétinfelligyeletet kell biztositani.

c) Kérjuk, a szibket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyekrétkétele utan az
ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasknalja

d) Az ovoda csak megfelgdégi jellel ellatott jatékokat vasérolhat, ezértjidé hogy
otthonrol is csak ilyen jatékokat hozzanak be gysaik.

e) Kérjuk a szibk munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamdnak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos Ovodapedagkgak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

f) Baleset esetén Onokkel egyln azonnal értesitjilk az 6voda orvosat, vagy €rjiks
szerint a mersket.

g) A gyermek pénzt, telefont, értékes targyat az Obadé@em hozhat.
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9. Szubk az 6vodaban
A szilokkel valo kdzos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljuk, hogyuljdk meg tisztelni a fefitteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, gatssadjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktasoka durvasagot méltve,
erdszakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésink sikerének érdekében kérjiuk @lkeijlhogy otthon is ezeket az alapelveket
erssitsék gyermekeikben. Példaul ndeltek gyermek ékt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazésaravodara, az ott dolgozo
felnéttekre, és kertljék gyermekeik verekedésre valéatAizat még abban az esetben is, ha
el6zé nap az Onok gyermekét érte sérelem.

Egyuttmiikodeés:

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmelgfedh modszer szerint neveljik,
szilkség van igazi egyuttikodésre, nyitottsagra, é$szinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen leflesfel az Ovodapedagogust, illetve
szilkség szerint az intézményvétets veluk kozésen probaljdk megoldani a konkrét
helyzetet. A szidlkknek lehefségiik van ra — és mi pedagogusok igényeljik isogyhaz
ovodaban folyd pedagdgiai munka kialakitdsaban afefeds forumokon aktivan részt
vegyenek, Otleteikkel segitsélba kozds gondolkodast.

A gyermekek kozosségi élete - szocializacidja -asaermeszetesnek kell venniink, ha a
gyermekink mas gyermekkel konfliktusba, probléméaba@zik az dvodai napirend soran.
Ennek tisztazdsa, megoldasa ott helyben az évodgpgds feladata. Kérjuk, ha gyermekével
ilyen helyzetbe kerill, az Ovodapedagogusnal ébdgkh, az 6 segitségét kérje. Mas
gyermekét, kilondsen szijg tavollétében szamon kérni, félsségre vonni helytelen, s az
sem épit jellegi megoldas, ha a masik fél sgjétt keresi meg problémajaval.

A szllék joga kulbéndsen, hogy:

a) megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hazignés tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrdl,

b) gyermeke feppdéséél, magaviseletéil, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

c) gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogkszigalat intézményet

d) kezdeményezze sAilszervezet vagy évodaszék létrehozasat, és annakajaban,
tovabba a szl képvisebk megvalasztasaban, mint valaszto-, és mint meggifato
személy részt vegyen,

e) irasbeli javaslatat az intézményvdzet nevebtestlilet, a Szdk KozOssége, az
ovodapedagogus megvizsgdlja, és arra a megkeflesgamitott tizendt napon bell,
a Sziubk Kozossegét legkesbb a tizenotdodik napot kouetelss Glésen érdemi
valaszt kapjon,

A szilo kotelessége, hogy
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a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi dglesi fejlodéséhez szikséges
feltételeksl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelessétmigbba megadjon ehhez
minden tle elvarhatd segitséget, egyulkidve az 6vodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fepdéseét,

b) rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével faglélévodapedagdgusokkal,

c) harom éves kortdl biztositsa gyermeke 6vodai nebelé vald részvételét, tovabba 6t
éves kortdl tankotelezettségének teljesitését,

d) tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusai, alkalt@@zmberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk.

e) elésegitse gyermekének a kdzdsseégbe valo beillesaked#s ovoda rendjének, a
ko6zbsségi élet magatartasi szabalyainak elsajggégt

f) megtegye a szikséges intézkedéseket gyermeke ggawenyesitése érdekében,

g) gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadasadhlia biztositsa gyermekének az
szakérdi vizsgalaton és a fejleszfoglalkozasokon val6 részvételét, ha a gyermekével
foglalkoz6 évodapedagdgusok kezdeményezésére eddtestiilet erre javaslatot tesz.
Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének U8 sem tesz eleget, a
korményhivatal kotelezi a s#iilkdtelezettségének betartasara.

E kotelességek megvaldsitasat sagjfborumaink:

a) Szubi értekezletek, éladasok, esetmegbeszélések.

b) Jatszodélutanok, nyilt napok, k6z6s rendezvények.

c) Az oOvorvkkel tortérd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltatémz
segitségadas

d) Csaladi beszélgetés: fogaddorak, csaladlatogatasok

e) A gyermekek évi két alkalommal tori@€rertékelésének (&sségek és fejleszteid
terlletek) megbeszélése

f) Partneri elégedettség mérés — névtelendierd

Kapcsolattartas:

Kérjik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, egetteaganjellety beszélgetésekre az
ovodapedagogusok figyelmét munkaja kozben hosszallire ne vonjak el a
gyerekcsoporttdl, mert ez kbnnyen balesetet idéglbetes zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekukkel kapcsolatosan informaciot csak a sapbddapedagogusaiktol vagy az
intézmeényvezeétol kerjenek.

10. Helységek, berendezések hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelirgiyait nyitvatartasi idben az ovodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban s#ll, vendégek, hozzatartozOk csoportosan csak Kkegrdz
engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak (pl. tnyiap, Unnepélyek, fogad6 orék,
ertekezletek, jatszédélutanok, stb.).

Beszoktatas idején és kulon kérés szerint - az apedhgdgusok egyetértésével és a csoport
zavarasa neélkil - a s#ifészt vehet a gyermeke Ovodai életében. A gyerknékea szidk
csoportszobaban tort@€nbenntartézkodasahoz valtééjpvagy (szidk esetében) labzsék
hasznalata sztikséges.

Az 6voda helységeit - kivéve a pedagdgiai prograerist szervezett Unnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra ateng@hniolag a gyermekek tavollétében, az
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ovodaigazgatd, valamint a fenntartd6 képvigmiek engedélyével lehet. A helységek
tisztasaganak fenntartasa, a berendezési targyadgépek megzése az ovodai dolgozok,
szUbk és gyermekeik szamara egyarant kotelezettsélg@ae

Az 6voda helységeinek - széik altal tortén é - hasznalhatésaganak rendje

Pedagogiai programunk kildetésének megfelelve mmknkéantos eleme a hozzank jaro
gyermekek szilleinek, csaladtagjainak bevonasa adadéletébe, illetve a s#ll segib
tamogatasa nevelési és egyéb vonatkozasokban.

A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva Bkszrz intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:

[0 A csoportok foglalkoztat6 termeit valtoéigel

0 A szibk szamara kijelolt mosdd helyiséget, mely az auldéa a kisfolyoson
talalhatok.

0 A sb-szobédt, tornaszobat, fejleszszobékat, jatszéudvart intézményvéret
engedéllyel.
[0 Az 6voda épuletében és azon kiviul 5 méter tavolaglohanyozni tilos!

11. A gyermekekkel kapcsolatos egészséguigyi szalukly

Intézményiink rikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és disasi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani

a) Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekékkiaahatnak!

b) A gyermekek ovodaba lépésekor — a jelentkezés somszidnek tajékoztatast kell

c)
d)

e)

f)

9)

adnia gyermeke rejtett betegségeélfelAmennyiben ez kébb jut az érintett
ovodapedagogus tudomasara, élhetink az orvosi, chedagusi kivizsgalas
inditvanyozasaval.

Az oOvodaban megbetegedazas gyermeket a sdillek az ertesitédit szamitott
legrovidebb idn belll haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyogyszer csak kivételesemgstanetegség esetén, orvosi
javaslat alapjan adhato6 be az 6vodaban.

Lazas, beteg, megfazott, gydgyszert fogyaszto, didb@a gyermeket a sajat, és
Ovodastarsai egészségének védelmében nem veheténkllyen esetben az
ovodapedagogus kotelessége a gyermek atvételergthgadasa.

Betegség utan az 6vodapedagogus csak orvosi igaablégyltt veheti at a gydgyult
gyermeket.

Ferbz6 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal émieditdl a tovabbi
megbetegedések elkerilése érdekében szikségesntprevetézkedések miatt
(Fokozott ebvigyazatossag, feftlenités, védoltas miatt).

h) Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az akegszségvedelmi rendelkezések

alapjan — jar el.
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12. A gyermekek felszerelései és eszkozei
Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségeseméeguttan hozzak be szileik.

Az eredményes nevél fejleszio tevékenység eérdekében az alabbi felszerelések
szlikségesek:

a) Valtécipd (fehér talpu) a csoportszobai tartozkodashoz (j6l sw#l] megfeleb
labtartast biztosito labbeli)

b) Testnevelés foglalkozashéehér talputornaci@®, révidnadrag, polo

c) Egy-két valtas alsOneirés idsjarasnak megfelélvaltéruha.

d) Az 6vodai Unnepek és egyeb rendezvények alkalnsnitdséges Uinneplvagy egyéb
mas ruhazat sziukségesséfarszubket idsben tajekoztatjuk.

e) A specidlis foglalkoztatas eszkézeit (pld.logopédigglesztés) az érintett szik az
adott szakemberrel egyeztetik.

f) Az d6vodai neveléshez nem szikséges eszktzok belazitheiség szerint kérjuk
mell6zni. Amennyiben erre sor keril, kérjuk bejelentarsgy atadni a gyermekkel
foglalkoz6 6vodapedagdégusnak. Ertékes targyakéhpiott és viselt ékszerért — az
ovoda dolgozéi nem tudnak febskéget vallalni. Az ékszerek {glése esetén az
ovoda nem tartozik felésséggel.

g) A gyermekek gyogyszert, pénztiizgyljté eszkdzoket, vago-szuré eszkdzoket,
telefont az 6vodaba nem hozhatnak.

h) A szibk gyermekeik részére az un. ,befogadas-beszoktaidsje alatt az
ovodapedagogussal valé egyeztetés utan személlyes, hargyat behozhatnak.

i) Kedvenc jatékeszk6z bemutatasra behozhatd, dejatkba is bevonjak, akkor az
ovodai jatékeszkdz6khdz hasonléan kezed&ndmindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalédasuk esetén azonban az dkéadelebsséget és kartéritést
nem vallal.

J) Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékpémka@vodaban a kijeldlt helyen
lehet tarolni, 6rzésiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megalmdasuk,
eltinésik esetén az intézményt karfétskg és kartérités nem terheli.

k) A testapolashoz szikséges személyes targyak tiaetsarol az ovoda dolgozoi,
cseréjuk biztositasarél pedig az Ovodapedagogusbkései alapjan a sZil
gondoskodnak.

13. A gyermekek étkeztetése az ovodaban

Az intézményhez tartozé korstefézokonyha altal biztositott az dvodas gyermekek napi
haromszori étkezése. A napi éleimiszefdkhz ételmintat kotelesek vagyunk 48 éran at
medrizni (ANTSZ) kivétel: sziletésnapi, névnapi Kkirglakirandulasok alkalmaval
kiegészib tizorai, az egész csoport szamara vitamin po#asaolgaldé plusz gyumdlcs,
z6ldség.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben idseks melyet a szék tamogatasa
altal naponta gyumodlccsel és zoldseggel egésziunkeérjik, hogy allergiara hajlamosito,
bogyds, nehezen tisztithaté gyumolcsot (pld. efigeli...) ne hozzanak.
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Ovodas gyermek napi tapanyagsziikséglete: 1300-Ka0igy az 6vodas étrend
tapanyagtartalmanak aranyos elosztasa az egésethapés 75%-a, ebba tizérai: 20 %,
ebéd:40%, uzsonna: 15 % .

Etkezések ideje:

Tizérai 8.30-9:00, Ebéd: 12:00-13:00, Uzsonna: @%xakor kertl elfogyasztasra.

Az intézmény altal biztositott ételt csomagolniz&adni tilos.

Taplalékallergias, diabéteszes gyermekek az oveodabafsézékonyha ennek megfelel
ellatast biztositani nem tud, de az Ovoda a csalad@lo egyuttnikodésre nyitott.
Amennyiben orvosi szakvélemény a gyermek taplalélgihjat igazolja, a szél altal
behozott ételt atvessziik, megfélehddon taroljuk és a gyermek differencialt étkerdsé
ezuton gondoskodunk.

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerin évoddba hazilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad

Az Ovodaba csokoladét, édességeket,budft szorpoket az Unnepi alkalmak kivételével
behozni nem szabad.

14. A téritési dijak befizetésének és visszafizeédmk rendje

A Szib gyermeke részére egy hodnappal korabban rendeli amegétkezést, mely
szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. Aitési dij mértékét az Ovoda fenntartoja
koltségvetési évenkeént allapitjia meg. Az esedék@®si dijrol a szidket tajekoztatjuk.

A befizetések rendje

a) Az étkezést havi atutalasi szamla kiegyenlitésésfgsitheti a szal A szamlat az
Ovoda auldjaban az élelmezésvézalja at a sztknek minden hénap 5-8. kdz6tt. Ha
ekkor a gyermek nincs az 6vodaban, s ezért & swih tudta atvenni a havi szamiat,
atveheti a titkarsagon. Befizetési hatariinden hénap 15. napja. Kérjik dnoket a
befizetési idpont betartasara! A befizetékrgazolast kérink:

- e-mailen az élelmezésveéatszére vagy
- atutalasi bizonylat elhelyezését az auldban e &étkott postaladaba

Etkezési igény lejelentése

a) Az étkezés lemondasa sélibejelentés alapjan torténik (irasban, telefonmimden
nap 9:00- 6réig.

b) A lejelentés 24-6ra mulva lép hatalyba, és a leztst kovei el havi befizetésnél
irhato jova.

c) Teljes hét lejelentésére legkéb az ebz6 hét pénteken, 9:00- Oréig van lebssig.

d) Be nem jelentett hianyzas esetén a &Gailtéritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

e) Az étkezési dijak fizetésének elmaradasa esetnfoddon szbébeli figyelmeztetést
alkalmazunk, amennyiben a probléma tovabbra is &inirasban szdlitjuk fel a
szubt. Ha a tartozas tovabbra is fennall, gyermek ovjmdgviszonyat megszintetjik,
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s ezzel parhuzamosan, gyermekvédelmi okok miasiiitk a gyermek lakéhelye
szerint illetékes jegyi.

Kedvezmeényes étkezéssel dsszefiggndelkezések

a) A gyermekvédelmi kedvezmeénybésresitl csaladok gyermekei az 6vodaban
ingyenestkezésre jogosultak. Ennek igénybevételémeagden nevelési év
kezdetéregy, a sz altal kitoltott és alainyilatkozatotyvalamint a
jogosultsagot igazolbatarozatotkell benyujtani.

b) A harom és tobb gyermekes csalad gyermeke és aaarbiteg gyermek
50%-o0s teritési dijkedvezmeényre jogosult. Ennekypévételéhez minden
nevelési év elején a harom vagy tobb kiskori gykmayelését bizonyitd
hatosagi igazolasia tartds beteg gyermek esetérartés betegséget bizonyito
igazolastsziukséges bemutatni.

c) Az étkezési kedvezmeényt az igazolasok leadasat&daptol tudjuk
figyelembe venni.

15. A szabdlyozhaté jogok érvényesitésének eljar&srdje

Az intézményvezed felelés:

a) A gyermeki jogok érvényestilésének ellereéséért, jogsérelem esetén a megielel
intézkedések meghozatalaért,

b) a gyermeki jogok érvényesilésének féléves és rmvelevégi nevelési értekezleten
tortérd  értékeléséért, a sl kozosség azon joganak érvényestléséért, hogy a
gyermeki jogok érvényesulésének megfigyelésévelcs@ptos észrevételeiket a
nevebtestlleti értekezletend@terjesszék és a fenntartbhoz tovabbitsak.

A rendszeres egészségugyi feligyeletben és ellawsbrészesilés joggyakorlasanak
eljarasrendje:

Az egészségugyi vizsgalatokat az Ovodasok egésggédllatasat biztositd évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogpées a vatho.

A vizsgéalatokon valo részvételt — a s#dlelozetes hozzajarulasat beszerezve - minden
gyermek szamara biztositani kell. A vizsgaldipidntjarél 7 nappal a vizsgalatot meggien
értesiti a szidt, majd a vizsgalat eredménygkirasban tdjékoztatjuk.

A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak metg megkulonboztetett elldtdsban
részesités, pedagodgiai szakszolgalathoz fordulasvényesitésének segitését szolgald
eljarasrend.

Az 6voda gyermekek fejtiését folyamatosan nyomon kéveti: értelmi, beszgalias-, latas-,
mozgasfeppdésének eredményét - szilkség szerint, de legadddehként - rogziti. ROgziti
tovabba a gyermek fégiését szolgald intézkedéseket, megallapitasokadslgokat. Az
eredmények megitélésében és az intézkedések megtdsEban a csoportos
ovodapedagogusait sziikség szerint a szakszolgatdtatarsai (logopédus, gyogypedagogus,
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pszicholégus) segitik, annak érdekében, hogy a nugler allapotanak és személyes
adottsdganak megfetetllatasban részesulhessen.

a) Szikség szerint, de legalabb fél évenként a teglaszkat a csoportos Ovén
megosztja a szével

b) A szUib az 6vodapedagogusoktdl modszertani tanacsot kagetkonyvi segitséget
kérhet.

c) Indokolt esetben kezdeményezi a émél a szakszolgalat igénybevételét.

d) A szakszolgalati javaslat bemutatdsatol kegdn a gyermek a détiti idészakban a

javaslatban foglaltaknak megfeldkjlesztésben részesdl.

16. A jutalmazé és fegyelmakintézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések faai
a) szobeli dicséret negyszemkozt
b) szébeli dicséret a csoporttarsaétel
c) szobeli dicséret a sziljelenlétében
d) versenyeken nyert oklevelek kifliggesztése a csspavtiban

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmei intézkedések formai
a) szobeli figyelmeztetés
b) hatarozott tiltas
c) lelltetés az Ovodapedagdégus mellé azzal az utselitdsogy gondolja végig tettét,
majd megbeszélés
d) bizonyos jatéktol meghatarozottie valo eltiltas
e) bizonyos jatszétarssal vald jatéktdl meghataradéte tavoltartas
f) aszib jelenlétében torténelbeszélgetés

A dicséré és fegyelmed intézkedések elvei
a) kovetkezetesség
b) rendszeresség;
c) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett réelpaényesebb format kell
alkalmazni

18. Zaro rendelkezés - A Hazirend moédositasa

A hazirend mddositasara akkor kertlhet sor, haretkoz6 jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a szik képvisebik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nétedtilet elfogadija, ill. a
nevebtestllet erre javaslatot tesz.

Ujhartyan, 2013. marcius ho 14.nap PoH.
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