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Altalanos ismerteté

E szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvardsokat, az elmult évek
gyakorlatara ¢épitve a Sziilok elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott
Hazirendet figyelmesen olvassak végig, ¢és a gyermekek, valamint az eredményes
egylittmikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartdsara! A Hazirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerl belépéstdl az intézmény elhagyasaig
terjedo idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodas szerint — a nevelési idon tul,
vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.
Nevelotestiiletiink kdszoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Az 6voda a koznevelési rendszer elsé lancszeme, a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett és szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével segitjiik elé. Ovodank a gyermek 2,5 éves koratol az
iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként funkcional, a koznevelési rendszer
szakmailag 6nallé nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatarozd a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogadasa, szerctete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni adottsagainak
figyelembevételével a képességeinek kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a neveldmunka az érvényben 1évé Gyermekvar Pedagogiai Program a Szervezeti
és Miikddési Szabalyzat és Héazirend szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az
Ondk szamara elérhetdk a www.gyermekvarovoda.hu honlapunkon. A miikddésiinket
szabalyoz6 dokumentumainkban foglaltak megvalositasahoz az ovoda és a csalad sokoldalu,

bizalomra épiild egyiittmitkddése sziikséges.
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1. Altalanos informaciok az ovodarol

Az intézmény neve:
,,Gyermekvar” Német Nemzetiségi Ovoda

,» Kinderburg” Deutscher Nationalitidtenkindergarten

Az intézmény cime és elérhetéségei: 2367 Ujhartyan Béla godor 3.
Tel: 06 29-372-060
Tel: 06 30 397-4801

E-mail: titkarsag@gqyermekvarovoda.hu

Web: www.gyermekvarovoda.hu

Intézményvezet6/Ovodaigazgaté: Rizmajer I1diko

Tel: 06 20 934-66-65

E-mail: intezmenyvezeté@gyermekvarovoda.hu

Intézményvezeté helyettes /Ovodaigazgaté helyettes: Heli Istvanné

Titkar: Farago Eva

Az 6voda fenntartdja és elérhetdsége:
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Ujhartyan
2367 Ujhartyan, Fé utca 21.

Telefon: 06 29 372-133

E-mail: www.ujhartyan.hu

Az 6voda féréhelyszama: 195 6

Gyermekcsoportok szama: 8 homogén (gyermek-életkor szerint szervezett) német nemzetiségi

Az intézmény nyitva tartasa: hétf6tol péntekig 6.45-16.45 oraig

Az intézményvezetés tagjai:
- Intézményvezetd, Intézményvezetd helyettes, Szakmai munkakdzosség vezetok

Fogado orajuk: eldre egyeztetett idopontban

Fejlesztést segit6é szakemberek:
- Gyogypedagogus ( Pszicho-pedagogus, Alapozo terdpias szakember)
- Gyogypedagogus (logopédus)

Elérhetéségiik: a titkarsagon keresztiil fogaddora kérése
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2. Az intézmény nyitva tartasa

Intézménytlink hétf6tdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: 6:45-16.45- oraig 1épcsézetes munkakezdéssel illetve
befejezéssel napi 10 ora.

Az tnnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

Az 6voda nyitdsat kovetden, valamint a zarast megel6zden a gyermekek l1étszamatdl fiiggden
Osszevont csoportok mikodnek:

Az Osszevonas nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor sziildi értekezleten
az 6vodapedagogusok ismertetik a sziilékkel, és irasbeli tajékoztatast is kozzétesznek.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelden - 6vodapedagogus foglalkozik.

A nevelési év szeptember 1.-t61 augusztus 31.-ig tart, mely két részbdl all:
1. Szervezett tanulési iddszak: szeptember 1.-t61 majus 31.-ig
2. Nyari iddszak: janius 1.-t61 augusztus 31.-ig

Az 6voda a nyari idészakban a fenntart6 altal meghatarozott ideig szilinetel. A nyari zarva
tartds alatt a hivatalos tigyeket az intézmény vezetdje, illetve az altala kijelolt személy intézi
heti egy napon, a bejarati ajton kifiiggesztett idépontban.

A nyari zarés id6pontjardl legkésdbb februar 15-ig, hirdetmény formajaban (honlap, irasbeli
értesités) tajékoztatjuk a sziiloket.

A nyari id6szakra vonatkozdan minden év februar 15-ig irasban felmérjiik a sziilék 6vodai
igényét az alkalmazottak szabadsaganak tervezése, tovabba a gazdasagos miikodés miatt. Az
iskolai 6szi és tavaszi sziinet eldtt a varhaté gyermek étkezdi 1étszamot szintén irasban
felmérjiik. Amennyiben a gyermekek 1étszama csoportonként a 25 f6t nem éri el, éliink a
csoportok Osszevonasanak lehetdségével, ligyelet biztositdsaval. Rendkiviili esetben (pl.
pedagbdgushidnyzds) csoportdsszevonast a torvényes létszdmkeret betartdsdval és a
nevelbtestiilet véleményének figyelembevételével az intézményvezetd ¢€s helyettese
rendelhetnek el.

A nyari idészakban alacsony létszam esetén Osszevont csoporttal miikodik az 6voda. Az
Osszevont csoport létszama: max. 25 6.

Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eldirasoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara a nyari
zaras idején szokasos tigyeleti ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a
neveldtestiilet szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény mitkodésével kapcsolatos
tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjardl a sziilok legkésdbb hét nappal eldbb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének iddpontjdban, vagy hirdetmény
formdjaban értesitést napnak.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiligyi okokbdl, természeti
vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor.



3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A fenntart6 altal meghatéarozott ,,6vodai beiratas idejét” legalabb 30 nappal a jelentkezés elott
nyilvanosan kihirdetjiik. A jelentkezés a gyermek é€s a sziild személyes megjelenésével torténik.
A jelentkezést megeldzden eldzetesen egyeztetett idopontban lehetdséget biztositunk az
intézmény megtekintésére, az intézményvezetdvel vald személyes talalkozora. Felvételi
korzetink Ujhartyan kozigazgatasi teriilete, de szabad férShelyeinkre maés telepiilésrol
jelentkezdket is fogadunk. Tuljelentkezés esetén elonyben részesiilnek azok, akiknek sziilei
Ujhartyani szarmazastak, német nemzetiségi identitastiak, vagy Ujhartyanban dolgoznak,
tovabba a mar hozzank jard gyermekek testvérei. A 1étszam beteltét kovetden a jelentkezd
gyermekeket az dvoda vezetdje eldjegyzésbe veszi, és megiiresedd hely esetén jelentkezési
sorrendben —telefonon értesiti a sziiloket.

A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény vezetdje, tljelentkezés esetén az e
feladatra alakult bizottsag dont.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl az intézményvezetd dont.

A sziild gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok:
a) gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata
b) lakcim igazol6 kartyaja,
c) agyermek TAJ kartyaja
d) agyermek oltasi kdnyve, annak igazolasara, hogy a kotelez6 oltasokat megkapta
e) asziilé személyi azonositasara alkalmas fényképes igazolvanya
f) aszilo lakcimkartyaja
Ezen kiviil a jelentkezés soran az intézményben kitoltendé:
g) sziil6i nyilatkozat arrdl, hogy a gyermeke vett e mar részt 6vodai nevelésben
h) nyilatkozat a német nemzetiségi nevelés igénybevételéhez

Az intézmény vezetdje a gyermek felvételérdl €s az elutasitasarol Hatarozat formajaban a sziilot
15 munkanapon beliil irdsban értesiti.

Mas 6vodabol torténé atjelentkezés esetén sziikséges a korabbi 6vodabol a gyermek egyéni
fejlédési lapja, pedagogiai vélemény a gyermekrdl €s az 6voda igazolasat a kiiratkozasrol
csatolni kell az 6vodankba torténd felvétel esetén.

A gyermek igénybe veheti az ovodat, amikor:
a) 2,5 éves kort mar betdltotte
b) az étkezési téritési dijat befizette

Kotelezo az ovodai ellatas igénybevétele:
a) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 3 1. napjaig a harmadik életévét betolti,
a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban dvodai foglalkozason koteles
részt venni a tankotelezettség megkezdéséig.
b) A jegyz6 a sziilé kérelmére a lakohely szerinti 6vodavezetd, valamint a védond
egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva, az 6todik életév betdltéséig
felmentést adhat a kdtelezd dvodai nevelésben valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi



koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. A kdételezd
6vodai nevelés fejlesztd nevelésben is teljesithetd.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

a) ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradésat a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodaba
tavozik),

b) ha ajegyz0 a sziil6 kérelmére felmentette a gyermeket az 6vodai nevelés alol

c) haa gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan.

d) Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha a gyermek az 6vodabol tiznél tobb napot van
tavol igazolatlanul, feltéve, hogy az ovoda a sziil6t legalabb két alkalommal
irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

A gyermek oOvodai jogviszonyanak megsziinésérdl az ovoda irasban értesiti a
gyermek éallandé lakohelye, ennek hidnydban tartézkodasi helye szerint illetékes
telepiilési Onkormanyzat jegyzojét.

4. A tavolmaradas igazolasa

Kérjiik a sziildket, hogy gyermekiik barmilyen tadvol maradasat sziveskedjenek bejelenteni
személyesen, telefonon vagy e-mailben az intézmény felé.

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az dvodat.

Ha az o6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tdobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
sziileit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi

intézményt, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos iddszakat is.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
- aszildi igazolassal, elzetesen bejelentve mulaszt a gyermek
- agyermek beteg volt, €s azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

- a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

5. Azigazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

a) Ha a tdvolmaradast a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

b) Ha a gyermek egy nevelési évben tiz napnal tobbet igazolatlanul mulaszt, az 6voda
vezetdjének a gyermekvédelmi kotelessége, hogy értesiti a gyermek tényleges
tartdzkodasi helye szerint illetékes jegyzot és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést
kovetden a gyermekjoléti szolgélat az 6voda bevondsaval haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével,
tovabba a gyermek érdekeit szolgélo feladatokat.



6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A gyermekeknek a nyitas kezdetétdl folyamatosan, de lehetdség szerint a csoportok heti €s
napirendének zavartalansaga, valamint neveldmunkank eredményessége ¢érdekében a
mindenkori nagycsoportosoknak 8.00 éraig-, a kisebb korcsoportosoknak 8:30- 6raig célszerii
beérkezniiik az 6vodaba.

Kérjiik a sziildket a kovetkezd szabdlyok betartasara €s tiszteletben tartdsara:

a)

b)

c)
d)

9)

h)

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvodéaba és atoltozes utan
adjak at az 6vodapedagogusnak, tdvozaskor pedig szintén az 6vodapedagdogustol kérjék
ki.

Az o6vodapedagogustol atvett gyermeket ne hagyjak feliigyelet nélkiil az 6voda
teriiletén!

A sziilék kizarolag az o6voda fObejaratat hasznaljdk, a gazdasagi bejarat csak az
alkalmazottak és a beszallitok részére biztositott.

Az 6voda fObejarata a gyermekek biztonsaga és az intézményi vagyon érdekében
beléptetd rendszerrel felszerelt, a sziilok szamara kiadott kodszammal miikddik. Kérjiik,
hogy kijarat soran figyeljen arra, hogy csak a sajat felligyelete ald tartozo gyermeket
engedje ki, masét ne!

A gyermeket az 6vodabol a sziild, vagy az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrdl a sziilé nevelési év elején irdsban nyilatkozik. Ha ebben valtozas torténik
koteles a sziild az 6vondket értesiteni.

Elvalt sziilok esetében a birosagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak
szerint koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hianyaban az 6voda koteles
mindkét sziilé szdmadra a sziildi jogoknak megfelelden eljarni.

Amennyiben a csaldd 6nhibdjan kiviil nem tud a gyermek hazavitelérdl a zaras idejéig
gondoskodni, az 6vondk kotelesek a gyermekkel az intézményben megvarni 6ket, ha ez
nem lehetséges, a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat segitségével az otthoniba
juttatni, - a sziiloknek, illetékes hozzatartozoknak atadni.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartdzkodhatnak az évodaban.

7. Gyermekek az 6vodaban

A gyermeknek jogaban all, hogy...

a)

b)

c)

d)
e)

az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: ovodai életrendjét
pithend 1d6, szabad id0, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsdk és szamara fizikai és
lelki er6szakkal szemben védelmet kapjon.

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat ¢s maganéletéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korldtozhat mésokat e jogainak
érvényesitésében.

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.
adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve az 6voda vagy
sziilei kdzbenjarasaval - pedagdgiai szakszolgalat segitségért forduljon.

rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatdsban részesiiljon



A gyermekek kotelessége

a)
b)
c)
d)

€)

az intézményes nevelésben részt venni.

Ovnia sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

betartania az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rend;jét.
megOrizni, illetéleg az eldirdsoknak megfeleléen kezelni az 6voddban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, 6vni az 6voda létesitményeit és eszkozeit.

az 6voda valamennyi dolgozojanak és dvodastarsainak emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartania.

8. A gyermekekre vonatkozo védo — 6vo intézkedések

Gyermekeinkkel az egészségiik és testi épségik védelmére vonatkozd elbirasokat, a
tevékenységeikkel egylitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhat6 magatartasformat az
ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdnduldsok és egyéb programok,
uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel elott, stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjiknek megfeleléen ismertetjiilk, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban
dokumentaljuk.

a)

Kérjiik a sziil6k munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszdmat, annak valtozésait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos ovodapedagogusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket. Baleset esetén értesitjiik az dvoda
orvosat sziikség esetén vagy sziikség szerint a mentoket.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok k6zos foganatositasara, valamint azt, hogy otthoni betartatasaval
a szokas kialakitast segitsek:

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekektél elvarhato eléirasok:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

)

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

a jatékok, butorok, eszkdzok rendeltetésszerii hasznalata

alland¢ felnétt feliigyelet, az épiiletbdl csak a sziildvel (torvényes képviseldvel) Iéphet
ki, miutan bejelentette a csoportban felligyeld 6vondnek a tavozast,

ovodas gyermek a be/kiléptetd rendszert nem hasznalhatja

¢ékszer, balesetveszélyt jelentd eszkdzok mellézése az dvodai élet soran.

A gyermekek ruhazata legyen idéjarasnak megfeleld, a mozgashoz kényelmes. A
hosszl hajat balesetvédelmi okok miatt kérjiik 6sszefogni.

Az ovoda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl csak olyan jatékokat hozzanak be gyermekeiknek, amit az dvodapedagogus
engedélyez.

Kérjiik, a sziiléket, hogy a gyermekiik atvétele utan az O6voda udvardt jatszotéri
tevékenységre ne hasznaljak.

A gyermek pénzt, telefont, értékes targyat az 6vodédba nem hozhat.

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekektol elvarhaté eléirasok:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

fogmosas sajat fogmoso felszereléssel (az 6vodaban ebéd utan)
étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

a WC rendeltetésszerli hasznalata

kulturdlt, 6nallo étkezés elsajatitasa

ebéd utani alvas, vagy csendes pihenés az agyon

friss levegon torténd napi mozgasban vald aktiv részvétel
kizarolag 6vodai iinnepek alkalmara korlatozott édesség behozasa
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9. Szilok az 6vodaban
A sziillokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa

Az o6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, legyenek képesek alkalmazkodni, problémat-
konfliktust ¢életkoruktol elvarhatéan kezelni. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot
mellézve, er0szakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjlik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erésitsék gyermekeikben. Példaul mell6zzék gyermek el6tt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazasara, az oOvodara, az ott dolgozd
felndttekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre valo biztatasat még abban az esetben is, ha
el6z6 nap az Ondk gyermekét érte sérelem.

Egyiittmiikodés:

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb moddszer szerint neveljik,
sziikség van igazi egyiittmiikddésre, nyitottsagra és Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vodapedagogust, illetve sziikség
szerint az intézményvezetdt és velilk kozosen probaljdk megoldani a konkrét helyzetet. A
sziiléknek lehetdseégiik van ra — €s mi pedagdgusok igényeljiik is -, hogy az 6vodaban folyo
pedagogiai munka kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast.

A gyermekek kozosségi élete - szocializacigja — soran természetesnek kell venniink, ha a
gyermekiink mas gyermekkel konfliktusba, probléméba {itkézik az 6vodai napirend sorén.
Ennek tisztdzasa, megoldasa ott helyben az 6vodapedagogus feladata. Kérjiik, ha gyermekével
ilyen helyzetbe keriil, az 6vodapedagogusnal érdeklddjon, az O segitségét kérje. Mas
gyermekét, kiilondsen sziildje tavollétében szamon kérni, feleldsségre vonni helytelen, S az sem
épito jellegli megoldas, ha a masik fél sziildjét keresi meg problémajaval.

A sziil6k joga kiilonosen, hogy:

a) megismerje az 6voda Pedagogiai programjat, Hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

c) gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét

d) kezdeményezze sziiléi szervezet vagy o6vodaszék létrehozasat, és annak munkajaban,
tovabba a sziild1 képviselok megvalasztdsaban, mint valaszto-, és mint megvalaszthato
személy részt vegyen,

e) irasbeli javaslatat az intézményvezetd, a nevelGtestiilet, a Sziillok Kozossége, az
ovodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a
Sziilok Kozosségétdl legkésdbb a tizendtodik napot kdvetd elsd tilésen érdemi valaszt
kapjon,
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A sziil6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkodlcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl €s arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egylittmikddve az dvodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

b) rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo dvodapedagogusokkal,

c) haroméves kortol biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét,

d) tiszteletben tartsa az 6voda pedagoégusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk.

e) elosegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

f) megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

g) gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
szakértOi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a gyermekével
foglalkoz6 6vodapedagogusok kezdeményezésére, a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.
Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a
kormanyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének betartisara.

E kotelességek megvaldsitasat segité forumaink:
a) Sziil6i értekezletek, el6adasok, esetmegbeszélések.
b) Nyilt napok, kozos rendezvények.
C) Az 6vondkkel torténd rovid, eseti megbeszélés, problémafeltard, elemzo segitségadas
d) Csaladi beszélgetés: fogadoorak, csaladlatogatasok
e) A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erésségek és fejlesztendd
tertiletek) megbeszélése
f) Partneri elégedettség mérés — névtelen kérd6iv

Kapcsolattartas:

Kérjiikk Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magéanjellegii beszélgetésekre az
o6vodapedagdgusok figyelmét munkdja kézben hosszabb iddre ne vonjak el a gyerekcsoporttol,
mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informacidt csak a sajat ovodapedagodgusaiktdl vagy az intézményvezet6tol
kérjenek.

10. Helységek, berendezések hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési €és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az dvodéaba
felvett gyermekek hasznélhatjak.

A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalmakon tartozkodhatnak (pl. nyilt nap, iinnepélyek, fogadd orak,
értekezletek, jatszo délutanok, stb.).

Beszoktatas idején és kiilon kérés szerint - az 6vodapedagoégusok egyetértésével €s a csoport
zavardsa nélkiil - a sziild részt vehet a gyermeke 6vodai €letében. A gyermekek és a sziilok
csoportszobaban torténd benntartdozkodasahoz valtocipd, vagy (sziilék esetében) labzsik
hasznalata sziikséges.

Az 6voda helységeit - kivéve a pedagogiai program szerint szervezett iinnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizarolag a gyermekek tavollétében, az
6vodaigazgatd, valamint a fenntartd képviseldjének engedélyével lehet. A helységek
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tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megdrzése az dvodai dolgozok,
szllok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvaras.

Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténé - hasznalhatéosaganak rendje
Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jard
gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevonasa az dvoda ¢letébe, illetve a sziilok segitd
tdmogatasa nevelési €s egy€b vonatkozasokban.
A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a sziilok az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:
* A csoportok foglalkoztato termeit valtocipdvel
* A sziilok szamara kijelolt mosdo helyiséget, mely az auldban és a kisfolyoson
talalhatok.
* A sO-szobat, tornaszobat, fejleszté szobakat, jatszoudvart intézményvezetdi
engedéllyel.
* Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsdgban dohdnyozni tilos!

11. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézménylink miikodtetését érinté meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani.

a) Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

b) A gyermekek dvodaba 1épésekor — a jelentkezés soran — a sziilonek tajékoztatast kell
adnia gyermeke betegsége fel6l. Amennyiben ez késébb jut az érintett 6vodapedagogus
tudomasara, €lhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

C) Az o6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott
legrovidebb 1don beliil haza kell vinnie.

d) A gyermekek részére gyogyszer csak kivételesen, tartos betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhat6 be az 6vodaban.

e) Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozo gyermeket a sajat, ¢€s
Ovodastarsai  egészségének védelmében nem fogadhatunk. Ilyen esetben az
ovodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

f) Betegség utan az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gyogyult
gyermeket.

g) Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elovigyazatossag, fertdtlenités, véddoltas miatt).

h) Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

12. A gyermekek felszerelései és eszkozei
Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.

Az eredményes nevelé/ fejleszto tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek:
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b)

c)
d)

9)
h)

)

k)

Valtocipd (fehér talpu) a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6zo, megfeleld méretii
€s jo labtartast biztositd labbeli)

Testnevelés foglalkozashoz fehér talpu tornacipd, rovidnadrag, polo

Egy-két valtas alsonemii és iddjarasnak megfeleld valtoéruha.

Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb
mas ruhazat sziikségességérdl a sziildket iddben tajékoztatjuk.

A specialis foglalkoztatas eszkozeit (pld.logopédiai fejlesztés) az érintett sziilok az adott
szakemberrel egyeztetik.

Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat lehetdség szerint kérjiik
mell6zni. Amennyiben erre sor keriil, kérjiikk bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel
foglalkoz6 o6vodapedagdgusnak. Behozott targyakért és viselt ékszerért — az 6voda
dolgozdi nem tudnak feleldsséget vallalni. Az ékszerek eltlinése esetén az dvoda nem
tartozik feleldsséggel.

A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkozoket, vago-szard eszkozoket, telefont
az 6vodaba nem hozhatnak.

A szildk gyermekeik részére az Un. ,befogadéds-beszoktatds” ideje alatt az
ovodapedagdgussal valo egyeztetés utdn személyes holmit, targyat behozhatnak.
Kedvenc jatékeszkoz bemutatdsra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
ovodai jatékeszkozokhéz hasonldan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalddasuk esetén azonban az 6voda karfeleldsséget €s kartéritést
nem vallal.

Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijelolt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk, eltlinésiik
esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli.

A testapolashoz sziikséges személyes targyak tisztantartasarol az 6voda dolgozdi,
cser¢jiik biztositdsarol pedig az oOvodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok
gondoskodnak.

13. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

Az intézményhez tartoz6 Kkorszerli f6z6konyha altal biztositott az 6vodas gyermekek napi
haromszori étkezése. A napi élelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek 48 oran 4t megdrizni
kivétel: sziiletésnapi, névnapi kinalés, kiranduldsok alkalmaval kiegészitd tizorai, az egész
csoport szamara vitamin potlasara szolgalo plusz gyiimoélcs, zoldség.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet a sziilok tamogatésa altal
naponta gytimdlccsel €s zOldséggel egészitiink ki.

Ovodas gyermek napi tdpanyagsziikséglete: 1300-1700 kcal, igy az 6vodas étrend

tdpanyagtartalmanak aranyos elosztasa az egész napi étkezés 75%-a, ebbdl a tizorai: 20 %,
ebéd:40%, uzsonna: 15 % .

Etkezések ideje:

Tizérai 9:00, Ebéd: 11.45-12.15, Uzsonna: 15:00 6rakor keriil elfogyasztasra.
Az intézmény altal biztositott ételt csomagolni, hazaadni tilos.
Taplalékallergids, diabéteszes gyermekek az 6vodaban: az évoda a csaldddal egyiittmitkdodve

tudja megoldani az ellatast amennyiben orvosi szakvélemény indokolja.

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt behozni
¢s azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

Az 6vodaba csokoladét, édességeket, liditoket, szorpoket ovodai linnepi alkalmak kivételével
behozni nem szabad.
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14. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A Sziil6 gyermeke részére egy honappal korabban rendeli meg az étkezést, mely szolgéltatasért
étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az ovoda fenntartdja koltségvetési évenként
allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziiloket tajékoztatjuk.

A befizetések rendje
a) Az étkezést havi atutalasi szamla kiegyenlitésével teljesitheti a sziil6. A szamlat az

ovoda auldjaban az ¢élelmezésvezeto adja at a sziiloknek minden honap 10. napjaig. Ha
ekkor a gyermek nincs az dvoddban, s ezért a sziild nem tudta atvenni a havi szdmlat,
atveheti a titkarsdgon. Befizetési hataridé6 minden honap 15.napja. Kérjiik onoket a
befizetési idOpont betartasara és a pontos 0sszeg utaldsara! A befizetésrol igazolast
kériink:

- e-mailen az élelmezésvezetd részére vagy

- atutaldsi bizonylat elhelyezését az aulaban e célra kirakott postaladdba

Etkezési igény lejelentése

a) Az étkezés lemondasa sziil6i bejelentés alapjan torténik (e-mailen, telefonon) minden
nap 9:00- oraig.

b) A lejelentés 24-6ra mulva 1ép hatalyba, és a lerendelést kovetd els6 havi befizetésnél
irhat6 jova.

c) Teljes hét lejelentésére legkésobb az el6z6 hét pénteken, 9:00- Oraig van lehetdség.

d) Be nem jelentett hianyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

e) Az étkezési dijak fizetésének elmaradasa esetén, els6 fokon szobeli figyelmeztetést
alkalmazunk, amennyiben a probléma tovabbra is fennall, irasban szolitjuk fel a
szlldt, s ezzel parhuzamosan, gyermekvédelmi okok miatt értesitjiik a gyermek
lakohelye szerint illetékes jegyzot.

Kedvezményes étkezéssel dsszefiiggé rendelkezések

a) A gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo csaladok gyermekei, a hdrom
vagy tobb gyermekes csalad gyermeke és a tartosan beteg gyermek az
6vodaban ingyenes étkezésre jogosultak. Ennek igénybevételéhez, minden
nevelési év kezdetén egy, a sziil6 altal kitoltott és alairt nyilatkozatot, valamint
a jogosultsagot igazold hatarozatot kell benytjtani.

b) Ingyenes 6vodai étkezésre jogosult az a gyermek, akinek sziilei nyilatkoznak
arrol, hogy a haztartasukban az egy fore es6 jovedelem nem haladja meg a
kotelez6 legkisebb munkabér nettd 6sszegének 130%-at, (2018-ban119.301 Ft-
ot). Amennyiben valtozas all be a jogosultsagot illetéen, kotelezd bejelenteni a
titkarsagon.

C) Az étkezési kedvezményt az igazolasok leadasat kovetd honapban tudjuk
figyelembe venni.
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15. A szabalyozhato jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezeto felelos:

a) A gyermeki jogok érvényesiilésének ellenOrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozataléért,

b) a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési év végi nevelési értekezleten
torténd értékeléséért, a sziildi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki
jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelOtestiileti
értekezleten eld terjesszek és a fenntartdhoz tovabbitsak.

A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban
részesités, pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgalo
eljarasrend.

Az 6voda gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatirozasdban a  csoportos
o6vodapedagogusait szilikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagdgus,
pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek 4allapotanak ¢és személyes
adottsaganak megfeleld ellatasban részestilhessen.

a) A gyermekkel szerzett tapasztalatokat a csoportos 6voné megosztja a sziilével, sziikség
szerinti alkalommal, vagy évi egy fogado ora lehetdségével.
b) A sziil6 az 6vodapedagogusoktdl modszertani tanacsot kaphat, szakkonyvi segitséget
kérhet.
¢) Indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét.
d) A szakértéi vélemény bemutatisatol kezdddden a gyermek a délelétti idészakban a
javaslatban foglaltaknak megfeleld fejlesztésben részesiil.

16. A jutalmaz6 és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai
a) szobeli dicséret négyszemkozt
b) szobeli dicséret a csoporttarsak eldtt
C) szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében

Az ovodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai
a) szobeli figyelmeztetés
b) hatarozott tiltas
c) letltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés
d) bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas
e) bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas
f) asziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
a) kovetkezetesség
b) rendszeresség;
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c) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni

18. Zaro rendelkezés - A Hazirend modositasa

A hézirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelOtestiilet elfogadja, ill. a
nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.

Ujhartyan, 2018. 06.18.nap  P.H. ..o

Intézményvezetd/ dvodaigazgatd aldirdsa
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